
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสีย่งต่อการรับสินบน  
ของสถานีตำรวจภูธรกระตีบ จังหวัดนครปฐม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนของสถานีตำรวจ 

สายงานสอบสวน 

ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบ มาตรการควบคุม
ความเสี่ยงต่อการรับ

สินบน 

วิธีดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

1.เรียกรับผลประโยชน์เพื่อแลกกับ 
การไม่จับกุมหรือทําให้รับ โทษน้อยลง 

2.เรียกรับผลประโยชน์เพื่ออํานวย 
ความสะดวกในการประกันตัว 
 

๑. ของ จนท.ตร.ให้
ปฏิบัติตาม กฎหมาย
อย่างเคร่งครัด ไม่
เรียกรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด เพ่ือ
ช่วยเหลือผู้กระทำผิด  
 
2.จัดหาสวัสดิการ
เพ่ิมเติม เพื่อลด การ
กระทำผิด  
 
3.ใช้มาตรการควบคุม
เสริมสร้าง ความ
ประพฤติและ วินัย 
ขรก.ตร.ตามนัยคำสั่ง 
ตร. ที่ 1212/2567 
 
 4.แต่งตั้ง
คณะกรรมการเพ่ือ 
ติดตามควบคุมการ
ทุจริตของ สภ. 

๑. มีการอบรม/กำชับ
การปฏิบัติ หน้าที่เป็น
ประจำ  
2. ตรวจสอบเอกสารที่
เกี่ยวข้อง กับการ
ปฏิบัติงานอย่าง
สม่ำเสมอ  
3. กวดขันความ
ประพฤติและระเบียบ
วินัยตามาตรการฯ 
และ บันทึกไว้เป็นลาย
ลักษณ์อักษร  
4. ตรวจสอบความ
เป็นอยู ่สอบถาม 
พูดคุยเพ่ือให้ได้รับ
ทราบ ปัญหาต่างๆของ
ผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือ
สามารถให้คำปรึกษา
ได้อย่าง ถูกต้อง  
5. นำเสนอปัญหาต่อ 
คณะกรรมการเพ่ือ
ควบคุมแก้ไข 

1. ประชุม/อบรม/กำชับการ 
ปฏิบัติหน้าที่ทุกสัปดาห์  
2. ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับ
การ ปฏิบัติหน้าที่ในงานที่
รับผิดชอบ มีการดำเนินการ
ตามระเบียบและ ขั้นตอนของ
ทางราชการที่กำหนด  
3. จัดทำคำสั่งมาตรการ
ควบคุม เสริมสร้างความ
ประพฤติและวินัย ปรับปรุง
ล่าสุด ตามคำสั่ง สภ.กระตีบ   
ที่ 74/2568 ลงวันที่ ๘ 
เม.ย.68 ทั้งด้านความ
ประพฤติ สุขภาพ ความ
เป็นอยู่ และมีการ บันทึกเป็น
ลายลักษณ์อักษร  
4. จัดสวัสดิการ ได้แก่ 
โครงการ อาหารกลางวัน 
ทุนการศึกษาบุตร 5. ส่งเสริม
การประกอบอาชีพ เสริมเพ่ือ
ลดโอกาสในการรับ สินบน  
6. ตรวจสอบยังไม่พบการ
กระทำ ความผิดเกี่ยวกับการ
รับสินบนแต่ อย่างใด 

 



ภาพประกอบการดำเนิดการจัดการความเสียงต่อรับสินบน 

สายงานสอบสวน 

๑.ประชุม/อบรม กำชับการปฏบิัติหน้าที่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      วันนี้ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๘ เวลา 11.00 น. ว่าที่ พ.ต.อ.นริสสร์ สังข์กระแสร์ ผกก.สภ.กระตีบ,            
พ.ต.ท.สมพร จรเอียด รอง ผกก(สอบสวน) สภ.กระตีบ/หน.งานสอบสวน พร้อมข้าราชการตำรวจสภ.
กระตีบ ทุกนายอบรม กำชับการปฏิบัติงาน และไม่เรียกรับผลประโยชน์หรือสินผล ของเจ้าหน้าที่
ตำรวจสายงานสอบสวน ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้มีการเรียกรับ ทรัพย์สินหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพ่ือช่วยเหลือ ผู้กระทำผิดทุกกรณี เพ่ือลดความเส่ียงต่อการรับสินบน 

 



 

 

๒.ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ว่าที่ พ.ต.อ.นริสสร์ สังข์กระแสร์ ผกก.สภ.กระตีบ , พ.ต.ท.สมพร จรเอียด รอง ผกก.
(สอบสวน) สภ.กระตีบ ตรวจสอบเอกสารการเปรียบเทียบปรับ คดีอาญา,จราจร และพ.ร.บ.รถยนต์ ,
เอกสารการการบัญชีของกลางและตรวจของกลางต่างๆตรวจความถูกต้อง ครบถ้วน และติดตาม
ปฏิบัติงานสอบสวน เจ้าหน้าที่งานคดี ตามวงรอบการตรวจ  เพ่ือลดความเส่ียงในการรับสินบน โดยมี 
ว่าที่พ.ต.ท.สุรศักดิ์ ปิ่นทอง สว.(สอบสวน) ปฏิบัติหน้าที่พนักงานสอบสวน และ  ส.ต.ต.วันเฉลิม    
วัฒนศร ีผบ.หมู่(ผช.พงส.) ปฏิบัติหน้าที่งานคดี เป็นผู้รับการตรวจ เป็นประจำทุกเดือน 

 

 



 

 

3.กวดขันความประพฤติและระเบียบวินัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  มาตรการควบคุมและเสริมสร้างความประพฤติและวินัยข้าราชการตำรวจ ข้อ ๒.๑ 
กําหนดให้หัวหน้าหน่วยงานมอบหมายการปกครองบังคับบัญชา ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาระดับรอง หรือ 
ผู ้ช่วย หรือร่วมรับผิดชอบในการปกครองหรือกวดขัน กำกับ ดูแลผู ้ใต้บังคับบัญชาให้แจ้งชัด           
เพื ่อผู ้บังคับบัญชาระดับรองหรือผู ้ช่วย จะได้ร่วมกวดขัน ควบคุม กำกับ ดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา         
ในหน่วยงานนั้นๆ อย่างใกล้ชิดและทั่วถึง กวดขันความประพฤติระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจ        
ในสังกัด สอบถามความเป็นอยู่ ปัญหาหนี้สิน ปัญหาสุขภาพ เพ่ือลดความเส่ียงต่อการรับสอนบน 



 

4. จัดสวัสดกิารให้เพียงพอ  

      4.1 โครงการอาหารกลางวัน 

 

                   ว่าที่ พ.ต.อ.นริสสร์ สังข์กระแสร์ ผกก.สภ.กระตีบ จัดโครงการอาหารกลางวันสำหรับ
ผู ้ปฏิบัติหน้าที ่ สายงานสอบสวนและผู ้ที่ปฏิบัติหน้าที่งานบน สภ.กระตีบ เพื ่อเป็นสวัสดิการ          
เป็นประจำทุกวันทำการ และเป็นช่องทางรับทราบปัญหาของผู้ใต้บังคับบัญชา มาปรับปรุงแก้ไข     
และได้พูดคุยกันอย่างเป็นกันเองทำให้รักใคร่ความสามัคคี เพ่ือลดความเส่ียงต่อการรับสินบน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๕.การส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

 

 

 

  

           จ.ส.ต.จักรกฤต ฮั่วจั่น ผบ.หมู่ (ป) สภ.กระตีบ ประกอบอาชีพเสริมร่วมกับครอบครัว เล้ียงกุ้ง
กรามกราม และกุ้งขาว ใช้เวลาเล้ียงประมาณ 60-70 วัน ก็สามารถจับขายเป็นรายได้เสริม ที่บริเวณ  
หมู่ 7  ต.สระพัฒนา อ.กำแพงแสน จ.นครปฐม รายได้ประมาณ 20,000-30,000 บาท/เดือน 

 

 



การส่งเสริมการประกอบอาชีพ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                ส.ต.ต.วันเฉลิม วัฒนศรี ผบ.หมู่(ผช.พงส.) สภ.กระตีบ ประกอบอาชีพเสริมปลูกสวน
ผักกวางตุ้ง และตะไคร้ สามารถเก็บขายมีรายได้ทุกวันวันละประมาณ 1,000-1,500 บาท และยัง
ปลูกมะระกอและผักสวนครัวไว้ทานให้ครัวเรือน ที่ หมู่6 ต.ห้วยม่วง อ.กำแพงแสน จ.นครปฐม 

ตรวจแล้วถูกต้อง 

                                   ว่าที ่พ.ต.อ. 

( นริสสร ์สังขก์ระแสร ์) 

ผกก.สภ.กระตีบ 


